Groots bijdragen aan de toekomst van kinderen!

Heb jij een hart voor onderwijs en haal je energie uit het werken met kinderen? Wil je bijdragen aan
hun toekomst en samen met ouders en collega’s onderwijs op maat creéren voor elk kind? Dan ben
jij degene die we zoeken!

Wat ga je doen?

Wij zoeken een leraar LB die vanaf 1 januari 2025 of zo spoedig mogelijk na januari tot het einde van
schooljaar 24-25 in groep 4 en/of groep 6 en/of groep 7 ons team kan versterken. Plaatsing gaat in
overleg.

Het maakt ons daarbij niet uit welke werktijdfactor je hebt of hoeveel ervaring in lesgeven je hebt,
het gaat erom dat jij met veel werkplezier samen met het hele Springdonk team én de ouders een
bijdrage levert aan de ontwikkeling van alle kinderen ongeacht hun onderwijsbehoefte.

Wie zijn wij?

OBS De Springdonk is een plek waar kinderen én ouders zich welkom voelen. In een sfeer van
vertrouwen en rust gaan kinderen zelf op onderzoek uit om de wereld om zich heen te ontdekken.
Wij creéren samen met onze kinderen en hun ouders/verzorgers een sterk pedagogisch klimaat.
Veiligheid en ruimte om jezelf te zijn staan daarin centraal. We bieden kinderen een brede
basisontwikkeling, waarin creativiteit en toekomstbestendige vaardigheden een belangrijke rol
spelen. De lessen van onze vakdocenten voor drama en handvaardigheid dragen daaraan bij.

Wij kiezen er als Springdonk voor dat iPads, laptops, VR brillen, B Bots etc. een aanvullend middel zijn
bij ons lesgeven. Onze kinderen werken dus het grootste gedeelte van de dag niet op een device.

Lezen staat hoog in ons vaandel en onze schoolbrede methodiek LIST (Lezen IS Top), die we groep
overstijgend inzetten zorgt voor een hoge leesmotivatie bij ons allemaal.

Een paar jaar geleden is de inrichting van ons gebouw passend aan onze werkwijze gemaakt. Op 12
juni 24 is ons groen/blauwe schoolplein geopend, ons plein meer speel- leer- en
ontdekmogelijkheden gekregen. We werken nauw samen met de medewerkers van onze inpandige
peuteropvang, zodat gezamenlijke activiteiten zorgen voor een goede overgang van peuter naar
kleuter.

Wie ben jij?

e We zijn op zoek naar een flexibele aanpakker, iemand die creatief en innovatief is en een
onderzoekende, open en proactieve houding heeft.

e Als team voelen wij ons gezamenlijk verantwoordelijk voor alle groepen en alle kinderen.
ledereen, onafhankelijk van je rol/taak, krijgt de ruimte om mee te denken en zijn/haar eigen
talenten tot zijn recht te laten komen. Welk talent neem jij mee?

e Belangrijk voor ons is dat je pedagogisch sterk bent en beschikt over vakinhoudelijke kennis
en vaardigheden maar vooral jezelf wil blijven ontwikkelen.

e  Wij zijn op zoek naar iemand met humor en die leeft volgens de gedachte dat het glas altijd
half vol is en out of the box durft te denken en te werken.



e En uiteraard heb je een afgeronde PABO-opleiding.
Wat bieden wij?

e Een uitdagende functie voor 0,6 tot 0,8 FTE met een bijbehorend salaris op basis van schaal
LB.

e Wij werken met een SOT, SchoolOndersteuningsTeam bestaande uit een codrdinator, een
lees- en spelling- en rekenspecialist en een ICTer.

e Het lukt ons steeds vaker om een lerende organisatie te zijn, waar we zaken met elkaar
bespreken, zaken uitspreken en elkaar ook aanspreken op een professionele manier.

e Quders, verzorgers als serieuze partner zien in de ontwikkeling van het kind. Onze
communicatie naar hen is open en transparant.

e Een warm bad!

e Er zijn zeer waarschijnlijke mogelijkheden om dit tijdelijke contract over te laten gaan naar
een vaste benoeming op de Springdonk of binnen Kindante.

Wil je meer weten?

Bezoek dan onze website en/of facebookpagina: www.springdonk.nl of obs de Springdonk en/of
neem contact op met Annemiek de Bont (directeur) via 046 449 49 56 of a.debont@kindante.nl

Kom gerust vrijblijvend op bezoek, dan voel en zie je hoe wij werken en waar we voor staan. We
leiden je graag rond.

Enthousiast geworden?

Ben je enthousiast en/of nieuwsgierig geworden en denk je te passen in onze organisatie, trek dan je
stoute schoenen aan en schrijf of teken of knip en plak! Aan jou de manier om ons te laten weten wie
jij bent en wat je kan en wil en waarom je ook op de Springdonk wil komen werken.

Solliciteer via onderstaande button ‘Solliciteren’ De gesprekken voeren wij zodra kandidaten zich
gemeld hebben.

Parttimers zijn van harte welkom, wel graag met een minimale werktijdfactor van 0,4 FTE (16 uren
per week).
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